
”Dansk Nudging Netværk repræsenterer et 
sjældent varmt og hjerteligt læringsmiljø”
Anbefaling fra Susanne Meyersahm, som deltog på efterårsholdet 2022 

Vi havde fornøjelsen af at have Susanne
Meyersahm, kontorchef i udlændinge-
styrelsen, som deltager på
Grunduddannelsen i nudging og
adfærdsindsigter i efteråret 2022.

Vi ved det jo godt: Vi har information,
holdninger, incitamenter og muligvis endda
omgivende regulering, der alt sammen giver
os anledning til at gøre det rigtige, men vi
(læs: og vores brugere, kunder, kolleger,
medarbejdere) gør det alligevel ikke.

Når man, som jeg, er nysgerrig efter at
forstå, hvordan vi så på en etisk forsvarlig
måde, kan nudge den ønskede adfærd frem,
så har grunduddannelsen været spot on.
Over et helt efterår har jeg løbende haft
min plads foran de to mest inspirerende
undervisere, man kan tænke sig.

Dansk Nudging Netværk repræ-senterer et
sjældent varmt og hjerteligt læringsmiljø,
og jeg var imponeret over at se, hvordan
man lykkedes med at honorere alle
deltageres behov uanset forudgående
kendskab til området. Vi arbejdede praktisk
med BASIC-modellen, men fik også et
teoretisk fundament, der rakte lige fra
Sokrates til Simpsons. Jeg fik masser af
redskaber med, jeg kan arbejde videre med
i min hverdag på kontoret.

Personligt tog jeg med mig, at motivation
ikke bruges til at ændre adfærd på den
lange bane, men at nøglen til succes ligger i
at indarbejde nogle små tricks, benspænd
og teknikker i sin hverdag.

Og så er kurset i virkeligheden meget
længere end de 8 gange, for man får et
stærkt og bredt netværk med sig bagefter.
Så læringen fortsætter…

Susanne Meyersahm
Kontorchef i Udlændingestyrelsen 


